
幅広い業種・業態  7,000テーマに対応したeラーニング講座

自社の課題・ニーズに合わせて、
様々な業種・業務形態の方にご活用いただけます！

定額制LMSを導入して、業務効率化・売上アップを目指しましょう！

映像教材で、
質の高い「代理経験」ができる
コンテンツ制作40年のノウハウを使って「気づき」を促
すコンテンツが7000タイトル本（2024年6月現在）
ラインナップ。
ケースやドラマ仕立てのコンテンツを多数取り揃え、
自分ゴトとして捉えることができます。

Feature 01

さまざまなニーズに対応した
豊富な導入実績
GrowSkillsのコンテンツを導入された企業様は
15,000社超。教育ビデオの制作のパイオニアとして多
くのお客様の信頼を得ています。
また、教育コンテンツから企業独自のオリジナルコンテ
ンツの制作まで7,000以上のコンテンツを世に送り出
してきました。

Feature 02

LMSで個々人の進捗を
把握管理
eラーニング系のサービスは導入したけれど結局、知ら
ないうちに社員が見なくなって解約をした。
そんなお声をよく耳にします。
GrowSkillsはLMS機能を備えているので、個々人の
学習状況の把握が容易です。
やったきりで終わらせない、進捗管理が可能です。

Feature 03

充実のコンテンツラインナップ

ビジネスマインド

ビジネスマナー

ビジネススキル

コミュニケーション

ケースで学ぶ人生
100年時代の社会人基礎力

キャリアデザイン

チームマネジメント

指導と育成

戦略 / フレームワーク

ロジカルシンキング

経営戦略

経営分析

マーケティング

MBOベーシック

個人の状況から選べる2つのコース

新人育成コース
※新入社員～3年未満の社員または役職なしの方対象

※税別月額 万円（年間84万円）7
中堅以上・管理職コース
※中堅社員・中核人材や管理職の方対象

※税別月額 万円（年間120万円）1010

詳細はWEBサイトにてご確認ください

https://grow-ups.jp/skills/


詳細はWEBサイトにてご確認ください

このようなシーンでご活用いただけます！
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株式会社Grow upsについて

新人社員・新人教育
入社後に身につけて欲しい内容を教育プログラム化！成
長できる環境を実現！

内定者研修
社会人としての基礎を身につけ、入社後、すぐに活躍で
きる人材を育成！

新人社員・新人教育
入社後に身につけて欲しい内容を教育プログラム化！成
長できる環境を実現！

現場教育の標準化
社内独自の教育内容も、サイト内で学習プログラム化！
属人化解消と教育生産性の向上！

オンライン完結
オンライン上にて完結することにより、教育の効率化が
望めます！

学習環境整備
全社員の学習環境を整え、個々人の進捗や学習度を把
握し管理できます！

定額制LMSを導入して、業務効率化・売上アップを目指しましょう！

https://grow-ups.jp/skills/

